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Titolo
RAPPRESENTANTE DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA TERRITORIALE, 64 ORE FAD

Destinatari Il corso è destinato ai Rappresentanti dei Lavoratori per la Sicurezza eletti dai lavoratori, o designati 
nell’ambito delle rappresentanze sindacali aziendali.

Obbiettivi formativi

Acquisizione delle necessarie conoscenze di base di carattere tecnico-scientifico, connesse alla 
comprensione e gestione del ruolo ed allo 
svolgimento delle attività che lo caratterizzano.
Acquisizione e presa di coscienza del quadro delle relazioni molteplici 
basate sul principio del reciproco scambio delle informazioni tra 
“attori” della sicurezza e della prevenzione.
Acquisizione delle capacità che permettano all’ RLS di evitare il rischio di 
una gestione formale delle relazioni aziendali e di una formale attuazione degli obblighi di 
informazione e formazione.
Comprensione ad analisi delle segnalazioni pervenute dai colleghi.

Area Area sicurezza lavoratori

Contenuti Modulo 1

� Principi giuridici nazionali e comunitari;

� Quadro normativo in materia di sicurezza dei lavoratori e la responsabilità civile e penale: 
D.Lgs 81/08.

� Accordi stato Regioni sulla Formazione, Dat.Lav-Rspp, Macchine complesse, Formatori;

� Decreto del Fare 2013.
Modulo 2

� D.Lgs 81/08 – TESTO UNICO: Titolo IV;

� La contrattazione in edilizia e il ruolo degli Organismi Paritetici Bilaterali;

� Norme di buona tecnica;

� Adempimenti;

� Ruolo Dirigente e Preposto.
Modulo 3

� I principali soggetti coinvolti e i relativi obblighi;

� Informazione e formazione(artt. 36 e 37 del D.Lgs 81/08);

� Il libretto formativo;

� I rapporti con i rappresentanti dei lavoratori;

� Le funzioni del Medico Competente e le malattie professionali.
Modulo 4

� La valutazione dei rischi;

� Definizione e individuazione dei fattori di rischio;

� I principali tipi di rischio e le relative misure tecniche, organizzative e procedurali di 
sicurezza;

� Appalti, lavoro autonomo e sicurezza;
Modulo 5

� I dispositivi di protezione individuale e la segnaletica di sicurezza;

� La tutela assicurativa, le statistiche e il registro infortuni;

� Gli organi di vigilanza e di controllo nei rapporti con le aziende;

� Elaborazione del Documento di Valutazione dei Rischi;

� DUVRI nella Scuola.
Modulo 6
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� L’incendio e la prevenzione;

� Protezione antincendio e procedure da adottare in caso di incendio;

� Esercitazione pratiche mediante audiovisivi;

� D.M. 10.03.1998. Attività antincendio scuole, attività commerciali, Alberghi, Edifici 
pregevoli, autorimesse,etc..

Modulo 7

� I luoghi di lavoro;

� Benessere ambienti;

� Microclima e illuminazione;

� Formazione VDT;

� Lavori interinali e cooperative Aspetti normativi dell’attività del R.L.S.;
Modulo 8

� La gestione aziendale e il SGSL UNI-INAIL;

� Ergonomia; Rischi psicosociali;

� Progettazione formativa e nozioni di tecnica della comunicazione;

� La negoziazione e il ruolo propositivo-consultivo dell’RLS.
Modulo 9

� Macchine ed attrezzature di lavoro;

� Imbracature; Cangerogeni ed amianto;

� Normativa atex
Modulo 10

� Comunicazione efficace ed assertiva;

� Disagio e conflitti;

� Movimentazione Manuale dei Carichi; Lavori in altezza;

� Rumore e Vibrazioni.
Modulo 11

� Rischio chimico, cancerogeno e mutageno;

� La legge quadro sull’alcol;

� Norme tecniche CEI e Verifiche Impianti elettrici e di terra;

� Amianto e rimozione.
Modulo 12

� Testo Unico Sicurezza e Merloni ter;

� Donna salute e lavoro;

� Emergenze nelle Scuole;

� I rischi nei trasporti;

� I processi formativi.
Modulo 13

� La documentazione di sicurezza nel cantiere;

� L’organizzazione del cantiere e gli apprestamenti di sicurezza;

� Rischi nel settore Agricoltura e primo soccorso;

� Uffici e VDT
Modulo 14

� I Piani di sicurezza in edilizia;

� Il cad 3D nella sicurezza cantieri;

� Allegato XV del D.lgs 81/08: contenuti minimi PSC, POS, F.T., costi sicurezza;

� Realtà operativa cantieri;

� Rischio Elettrico;

� Campi elettromagnetici.
Modulo 15
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� I ponteggi e il Pi.M.U.S.;

� Processo Formativo e RLST;

� Programmazione Neuro Linguistica.
Modulo 16

� Il ruolo del Coordinatore sicurezza per l’esecuzione;

� Cadute dall’alto; Rischio meccanico e movimentazione meccanica L’attività partecipativa 
dei lavoratori tramite RL.

Esame finale e valutazione finale dell’apprendimento

Requisiti - Età minima di 18 anni compiuti all’atto dell’ iscrizione.
- Conoscenza della lingua italiana scritta e parlata.
- Essere eletto o designato per rappresentare i lavoratori per quanto 
concerne gli aspetti della sicurezza e della salute durante il lavoro.

Modalità formative Lezioni in fad .

Supporti didattici Computer, dispense 

Risorse formazione.confsalfisals.it

Certificazione rilasciata al 
termine

Attestato di frequenza con verifica di apprendimento

Durata corso 64 ore FAD 


